
Uchwała Nr 42/151/2011 
Zarządu Powiatu w Parczewie 

z dnia 23  listopada  2011 r. 
 

w sprawie ogłoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora  
Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych im. Stanisława Staszica  w Parczewie 

 
Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 
/Dz.U. z 2001 r.  Nr 142 poz. 1592 z późn. zm./ oraz art. 5c pkt. 2 w związku z art. 36a ust. 2  
ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty /Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572  
z późn. zm./ i rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia  8 kwietnia 2010r. 
w sprawie  regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej  szkoły lub publicznej 
placówki oraz  trybu pracy komisji konkursowej / Dz.U. z 2010r. Nr 60 poz. 373/ Zarząd 
Powiatu w Parczewie uchwala co następuje:  
 

§ 1 
 
Ogłasza się konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół  
Ponadgimnazjalnych  im. Stanisława Staszica  w Parczewie . 
 

§ 2 
 
Treść ogłoszenia o konkursie  stanowi załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały. 
 

§ 3 
 
Wykonanie uchwały powierza się Staroście Parczewskiemu. 
 

§ 4 
 
Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 
 
 
Członkowie Zarządu Powiatu w Parczewie: 
 
1.Waldemar Wezgraj -   ............................... 
 
2. Jerzy Maśluch -                     ............................... 
 
3. Grażyna Lamczyk -  ................................ 
 
4. Ryszard Trubaj -    ................................ 
 
5. Małgorzata Zając -   ................................ 
 
 
 
 
 
 



Załącznik nr 1  
do Uchwały  Nr 42/151/2011 
Zarządu  Powiatu w Parczewie  
z dnia 23 listopada 2011 r. 
 

 
Zarząd Powiatu w Parczewie 

ogłasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół 
Ponadgimnazjalnych  im. Stanisława Staszica  w Parczewie 

 
 

I.  Zarząd Powiatu w Parczewie ogłasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora 
Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych im. Stanisława Staszica w Parczewie, ul. Wojska 
Polskiego 1, 21-200 Parczew. 

II.  Do konkursu mogą przystąpić osoby spełniające następujące wymagania: 
1. Nauczyciele, którzy: 

1) ukończyli studia wyższe magisterskie i posiadają przygotowanie pedagogiczne oraz 
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole ponadgimnazjalnej. 

2) posiadają stopień  nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego 
3) ukończyli studia wyższe lub studia podyplomowe z zakresu zarządzania albo kurs 

kwalifikacyjny z zakresu zarządzania oświatą, 
4) posiadają co najmniej pięcioletni   staż pracy pedagogicznej na stanowisku 

nauczyciela lub pięcioletni staż pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela 
akademickiego; 

5) w okresie ostatnich pięciu lat uzyskali co najmniej dobrą ocenę pracy w 
przedszkolu, szkole lub placówce, a w przypadku nauczyciela akademickiego - 
pozytywną ocenę pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyższej, 
jeżeli stanowisko dyrektora obejmuje bezpośrednio po ustaniu zatrudnienia w 
szkole wyższej, albo w okresie roku bezpośrednio przed przystąpieniem do 
konkursu na stanowisko dyrektora uzyskał pozytywną ocenę dorobku zawodowego; 

6) posiadają zaświadczenie lekarskie wydane przez  poradnię medycyny pracy o braku 
przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku 
kierowniczym; 

7) nie toczy się przeciwko nim  postępowanie karne  lub postępowanie o 
ubezwłasnowolnienie; 

8) nie byli karani karą dyscyplinarną, o której mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97,  poz. 674 z  późn. 
zm.), lub w art. 140 ust.1 ustawy  z dnia 27 lipca 2005r. – Prawo o szkolnictwie 
wyższym /Dz.U. Nr 164, poz. 1365 z późn. zm.) w przypadku nauczycieli i 
nauczycieli akademickich  oraz nie toczy się  przeciwko nim postępowanie 
dyscyplinarne; 

9) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne 
przestępstwo skarbowe; 

10) nie byli karani zakazem pełnienia funkcji kierowniczych związanych z 
dysponowaniem środkami publicznymi, o którym mowa w art.  31 ust. 1 pkt 4 
ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialności  za naruszenie  dyscypliny 
finansów  publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z późn. zm.)  

11) dopełnili obowiązek , o którym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18 
października 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organów 



bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów /Dz.U z 
2007r. Nr 63 poz. 425 z późn. zm). 

 
2. Osoby niebędące nauczycielami, które spełniły następujące wymagania: 

1) ukończyły studia wyższe magisterskie; 
2) posiadają co najmniej pięcioletni staż pracy w tym trzyletni na stanowisku 

kierowniczym  
3) posiadają pełną zdolność do czynności prawnych i korzystają z pełni praw 

publicznych 4)  spełniają wymagania określone w ogłoszeniu  dział II ust.1 pkt. 3 i 
pkt. 6-11 

 
III.  Oferty osób przystępujących do konkursu powinny zawierać wymagane dokumenty 

zgodnie z § 1 ust. 2 pkt. 4 lit. a-o rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8  
kwietnia 2010r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej 
szkoły lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej /Dz.U. z 2010r. Nr  
60 poz. 373/. 

IV.  Oferty z wymaganymi dokumentami w zamkniętych kopertach z podanym adresem 
zwrotnym i telefonem oraz dopiskiem „Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora 
Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych im. Stanisława Staszica w Parczewie” należy składać 
w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Parczewie, ul. Warszawska 24, 21-200 
Parczew, w terminie do dnia 12 grudnia 2011 roku do godz.  15.30. W przypadku 
nadesłania oferty  pocztą, oferta powinna wpłynąć do sekretariatu do dnia 12 grudnia 
2011 roku do godz. 15.30 . 

 
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powołana przez Zarząd Powiatu w Parczewie. 
O terminie i miejscu przeprowadzenia postępowania konkursowego kandydaci zostaną 
powiadomieni indywidualnie 
 
 


